j\" JUSTIGA DO TRABALRO

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RO/AC)

Plano de Acao
Amanajé

Plano de Logistica
Sustentavel do TRT-14

2022 % 2026

Porto Velho/RO, fevereiro de 2026



PLS
SCR
DIEST
NMP
ccoM
DISAIN
GSIL
NLC
NP)
NEP
VT
ARP

SADM

DESCRICAO

Plano de Logistica Sustentavel

Secretaria da Corregedoria Regional

Divisao de Estatistica

Ntcleo de Material e Patriménio

Coordenadoria de Comunicacao Social e Eventos Institucionais
Divisao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas Nacionais
Coordenadoria de Infraestrutura e Logistica

Ncleo de Licitacoes e Contratos

Ncleo de Policia Judicial

Ncleo de Engenharia e Projetos

Vara do Trabalho

Ata de Registro de precos

Secretaria Administrativa °
2 €
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ACAO

Orientar magistrados, servidores e terceirizados
sobre a meta de reducao de consumo de papel.

Divulgar, mensalmente, os dados de consumo de
papel das unidades

Acompanhar o consumo de papel, por unidade,
pelas distribuicoes

Analisar solicitagdes de compras de papel

Realizar, trimestralmente, campanha de
conscientizacdo sobre o uso racional de papel (e
impressoes) no Tribunal

INDICADOR 1: PAPEL

RESPON
SAVEL

SCR

DIEST

NMP

DISAIN

CCOM

INiclO

03/2025

01/2025

01/2025

01/2025

03/2025

TERMINO

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

a) durante a realizacdo das correi¢oes, conforme
calendario prdprio.

a) levantamento das informacoes;
b) publicacdo em painel especifico.
¢) enviar relatdrio trimestral as unidades.

a) NMP analisar criticamente o quantitativo
solicitado;

b) se for o caso, solicitar justificativa para
liberacao.

a) Acompanhar a confeccao do Plano Anual de
Contratacoes;
b) Revisar os pedidos de compra de resmas de

papel.

a) confecionar arte;

b) realizar publicacoes pelos meios de
comunicacao mais acessados pelos magistrados
e servidores.

©:Q@

PREVISAO
[»]3
RECURSOS

Custo zero

Custo zero

Custo zero

Custo zero

Valor
estimado RS
600,00

STATUS

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

Planos de Acao - PLS 2022-2026 - TRT14



INDICADOR 2: COPOS DESCARTAVEIS

ACAO

Orientar magistrados, servidores e terceirizados sobre a
metas de reducao de consumo de copos descartaveis.

Divulgar mensalmente os dados de consumo de copos
descartdveis.

Realizar, trimestralmente, campanha para estimular o uso
de copos, garrafas ou canecas individuais, trazidas pelos
préprios servidores

Fornecer dgua mineral durante sessoes e pequenas
reunioes em copos de vidro

Substituir o fornecimento de copos descartaveis por copos
de papel para as unidades que fazem atendimento ao
publico externo

RESPON
SAVEL

SCR

DIEST

ccoM

CSIL

NMP

. . PREVISAO
INiCIO | TERMINO ETAPAS DE
RECURSOS

a) durante a realizacao das correicoes,
conforme calendario préprio.

03/2025 12/2026 Custo zero

a) levantamento das informacoes;
01/2025 12/2026 b) publicacdo em painel especifico. Custo zero
¢) enviar relatério trimestral as unidades.

a) confecionar arte;

b I blicacs | i0s d Valor
03/2025 1212026 ) rea izar publicacoes pelos meios de estimado
comunicagao mais acessados pelos RS 600,00
magistrados e servidores. ’
012025 1212026 a) observar o fornecimento de copos de vidro Custo zero
durante as reunioes
Custo zero.
a) aguardar deliberacao da Administracdo no ~ Copos de
0402025 12/2026  ppoAD 2076412017, papel em
estoque

STATUS

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

2025: nao realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento
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INDICADOR 3: AGUA ENVASADA

RESPON
SAVEL

INiclo

o PREVISAO DE
TERMINO ETAPAS RECURSOS STATUS

Analisar solicitacoes de compras de agua
mineral em embalagens plasticas
descartdveis (com ou sem gds)

Divulgar mensalmente os dados de
consumo de dgua envasada retorndveis

DISAIN

DIEST

01/2025

01/2025

a) Acompanhar a confeccdo do Plano Anual
de Contratacoes, objetivando a negativa
dos pedidos de aquisicao de dgua mineral
12/2026 em embalagens descartdveis, considerando Custo zero
a meta de “Manter zerado o consumo de
agua envasada, com e sem gds, de
embalagens descartaveis” do PLS.

2025: realizada
2026: prevista

a) levantamento das informacdes;
12/2026 b) publicacao em painel especifico. Custo zero
¢) enviar relatério trimestral as unidades.

2025: realizada
2026: em andamento
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INDICADOR 4: IMPRESSOES

. . . . PREVISAO
ACAO RESPONSAVEL | INiCIO | TERMINO ETAPAS DE STATUS
RECURSOS

Orientar magistrados, servidores e

SR 03/2025 1212026 a) durante a realizacao das correicoes,
terceirizados sobre impressoes

ST Custo zero 2025: realizada
conforme calendario préprio.

2026: prevista

. - a) Garantir que as impressoras estejam
Implementar integralmente a Politica de ) q P )

Impress3o do Tribunal SETIC 01/2025 12/2026 distribuidas conforme limites Custo zero 2025: realizada parcialmente
P estabelecidos pela Politica (Art. 4°) 2026: em andamento
a) realizar o levantamento das N3o ha custos,
Realizar a substituicio das impressoras. cuio impressoras que nao tenham sistemade ~ uma vez que as 2025: realizada parcialmente
. - cao d p 5, CU) SETIC 03/2025 06/2026 contagem de impressao; impressoras 2026: prevista
sistema nao contabiliza as impressoes . -
b) promover a troca dos equipamentos, serao
de acordo com a politica de impressao. intercambiadas

a) levantamento das informacdes; Custo zero 2025: realizada
DIEST 01/2025 12/2026 b) publicacao em painel especifico. 2026: em andamento
¢) enviar relatdrio trimestral as unidades.

Divulgar mensalmente os dados de impressdes
por unidade
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https://dspace.trt14.jus.br/server/api/core/bitstreams/3496d0e2-acbb-49cd-bcfc-ff1c759aab03/content

INDICADOR 5: ENERGIA ELETRICA

ACAO

Orientar magistrados, servidores e
terceirizados sobre a meta de consumo
consciente de energia elétrica

Divulgar mensalmente os dados de
utilizacao de energia elétrica por unidade

Implantar usina fotovoltaica na Vara do
Trabalho de Jaru/RO

Realizar licitacao, para ARP, objetivando a
implantacao de usina fotovoltaica nas
demais unidades do Tribunal

Substituir gradualmente os aparelhos
elétricos antigos por equipamentos com
selo de eficiéncia energética

Promover, trimestralmente, campanha de
conscientizacdo sobre o uso racional de
energia elétrica no Tribunal

RESPONSAVEL

SCR

DIEST

CSIL

CsIL

NMP
SADM

CCOM

INiclo

03/2025

01/2025

01/2025

03/2025

01/2025

03/2025

TERMINO

12/2026

12/2026

08/2025

12/2026

12/2025

12/2026

ETAPAS

a) durante a realizacao das correicoes, conforme calendério
proprio.

a) levantamento das informagoes;
b) publicacao em painel especifico.
¢) enviar relatério trimestral as unidades.

a) elaborar Plano de Projeto, tendo como anexo Projeto de
Estudo de Viabilidade Técnica e Financeira;

b) realizar processo licitatdrio para aquisicao e instalacao;
c) instalar os painéis solares, nas demais unidades de
Rondonia e Acre.

a) elaborar Plano de Projeto, tendo como anexo Projeto de
Estudo de Viabilidade Técnica e Financeira;

b) realizar processo licitatério para aquisicao e instalacao;
¢) instalar os painéis solares, nas demais unidades de
Ronddnia e Acre.

a) mapear os equipamentos ineficientes;
b) planejar o orcamento da substituicao e realizar licitacdo.

a) confecionar arte;
b) realizar publicacoes pelos meios de comunicacao mais

acessados pelos magistrados e servidores.
o d

PREVISAO DE STATUS

RECURSOS

2025: realizada

Custo zero 2096 prevista
Custo zero 2025: realizada

2026: em andamento
R$ 82.000,00 o
(PROAD 14/2025) 2025: realizada

Valor estimado do
Registro de
Precos RS
3.905.362,30
(PROAD
555/2025)

2025: realizada

RS 30.674,05
(PROAD
7641/2024)

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

Valor estimado
RS 600,00
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ACAO

Orientar magistrados, servidores e
terceirizados sobre a meta de
consumo consciente de agua

Divulgar mensalmente os dados de
consumo de agua por unidade

Promover, trimestralmente,
campanha de conscientizagao sobre
0 uso racional de dgua no Tribunal

Realizar a troca das torneiras
manuais por torneiras de parada
automatica, onde couber

Realizar calibragem nas torneiras
automaticas, onde for necessario,
para reduzir o tempo de 4dgua

INDICADOR 6: AGUA E ESGOTO

RESPONSAVEL

SCR

DIEST

CCOM

NEP
CSIL

NEP
CsIL

INiclO

03/2025

01/2025

01/2025

04/2025

04/2025

TERMINO

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

ETAPAS

a) durante a realizacao das correigoes,

conforme calendario préprio.

a) levantamento das informagoes;
b) publicacdo em painel especifico.

¢) enviar relatdrio trimestral as unidades.

a) confecionar arte;

b) realizar publicacoes pelos meios de

comunicacao mais acessados pelos
magistrados e servidores.

a) Realizar o levantamento das torneiras

manuais;

b) Instalar torneiras de parada automatica

onde nao houver.

a) Contactar unidades do interior e verificar
se as torneiras sao de parada automatica;
b) Instalar torneiras de parada automatica

onde nao houver.

Q:Q@

PREVISAO DE

RECURSOS

Custo zero

Custo zero

Valor estimado
RS 600,00

licitar

Custo zero
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STATUS

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: em andamento



INDICADOR 7: RESIDUOS

. . PREVISAO
INicio TERMINO ETAPAS DE STATUS
RECURSOS

RESPONSA
VEL

a) instalar lixeiras de coleta seletiva (vidro, papel, plastico, metal) em
locais estratégicos das unidades de Porto Velho, com identificacao clara

Implantar programa de coleta seletiva DISAIN de c_adq e de residuo; . . - RS 18.810,00 .
; 01/2025 12/2026 b) distribuir sacos de cores diferentes, facilitando a separacao e a coleta, (PROAD 2025: realizada
nas unidades de Porto Velho CSIL > i~ = . . -
para que o material recicldvel ndo se misture com os residuos que serao 6266/2024)
enviados para o aterro;
¢) iniciar a destinacao regular dos materiais reciclaveis.
Promover campanhas de conscientizagao a) confecionar arte; Valor estimado 2025: realizada
sobre a adequada destinacao dos CCOM 04/2025 12/2026 b) realizar publicacoes pelos meios de comunicacao mais acessados ) :
) o ! . . R$ 600,00 2026: prevista
residuos reciclaveis pelos magistrados, servidores e demais colaboradores.
Divulgar m_ensglmente 0s dados de DIEST 012025 12/2026 a) Ievat)tanjento das_ |nformagp_es; Custo zero 2025{ realizada
destinacao de residuos b) publicacao em painel especifico 2026: em andamento
a) levantar o quantitativo estimado de borra de café produzida na sede,
no Anexo | e nas Varas do Trabalho de Porto Velho;
b) remanejar orcamento para a aquisicao de composteiras;
. 2 DISAIN ¢) realizar processo licitatério para a aquisicao, para instalagao em Valor estimado 2025: realizada
Realizar compostagem de borra de cafe CSIL 012025 12/2026 espaco externo adequado; RS 1.500,00 2026: em andamento

d) treinar servidores e terceirizados para realizar a compostagem e para
realizar a estocagem correta;
e) iniciar a compostagem.

:)ei;ggls%:'r a licitacao de empresa especializada na retirada dos residuos R$ 29.065,00
DR 01/2025 12/2026 b) monitorar o armazenamento do material na NMP; (PROAD
. ; 3504/2024)
¢) coordenar a retirada dos residuos.
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2025: realizada
2026: prevista

Realizar a destinacao de todos os
residuos perigosos adequadamente



INDICADOR 8: REFORMAS E CONSTRUCOE

. . . . PREVISAO
ACAO RESPONSAVEL INiclo TERMINO ETAPAS DE STATUS

RECURSOS

a) a partir das acoes do Plano de Obras

MITTHEBIET & fleééné%?:stagao do Plano CDSIGL 01/2025 12/2026 aproyadp, realizar~monitoramento para L5t 2 3832 Bzr:\:vrg:;lzada
sua fiel implantacao.
a) nas contratacoes de obras e servicos de
engenharia, registrar critérios sustentaveis
Manter critérios de sustentabilidade NEP nos TRs; Custo zero 2025 realizada
em 100% das contratacdes de servicos CLC 01/2025 12/2026 b) a CLC, sempre que necessario, dara 2026.' d
de engenharia DISAIN conhecimento a unidade de G EeE U
g
sustentabilidade que se manifestard a
respeito.
a) realizar o levantamento das empresas
Exigir das empresas contratadas para contratadas;
realizar reformas nas unidades do NEP b) solicitar a pesagem, em quilogramas 2025: realizada
Tribunal a destinacao correta dos CSIL 012025 12/2026 (kg), dos residuos de obras e reformas; LU5 0 227 2026: prevista
residuos de obras e reformas ¢) realizar o registro da pesagem em

planilha prépria.
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ACAO

Avaliar constantemente a produtividade da empresa
terceirizada

Manter nos Termos de Referéncia critérios
sustentdveis, em conformidade com o Guia de
Contratagdes Sustentdveis da JT

Promover a inclusao e a integracao dos funciondarios
das empresas terceirizadas nas atividades (amostras,
palestras, encontros) ofertadas pelo Tribunal.

CsIL
SADM

NEP
CLC
DISAIN

CsIL
CCOM
DISAIN

INicIO

01/2025

01/2025

01/2025

Qe

INDICADOR 9: LIMPEZA

RESPONSAVEL TERMINO

12/2026

12/2026

12/2026

ETAPAS

RECURSOS

a) os fiscais dos contratos sao
encarregados de avaliar a
produtividade do contrato de limpeza.

Custo zero

a) nas contratacoes de limpeza,
registrar nos TRs critérios sustentaveis;
b) a CLC, sempre que necessario, dara
conhecimento a unidade de
sustentabilidade que se manifestard a
respeito.

Custo zero

a) Na realizagao dos eventos. Custo zero

PREVISAO DE

STATUS

2025: realizada
2026: prevista

2025: realizada
2026: em andamento

2025: realizada
2026: prevista
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INDICADOR 10: VIGILANCIA

q . - PREVISAO DE
RESPONSAVEL INiclo TERMINO ETAPAS RECURSOS STATUS

a) Analisar a viabilidade de contratar

. A empresa de vigilancia;

Aer:shi:«;: géa\z'“ﬁéa:ceiadceoﬁng;ﬁr b) Refletir sobre a viabilidade de

(circEito focha dgo do televisio) nas NSI 04/2025 01/2026 implementar monitoramento a Custo zero 2025: realizada
unidades do Tribunal distancia nas unidades, quando fora do

hordrio de expediente
¢) abrir processo especifico.

Monitorar e gerir mensalmente os a) levantamento das informacoes;
gastos relacionados aos servicos de DIEST 01/2026 12/2026 b) publicacdo em painel especifico. Custo zero 2026: em andamento
vigilancia armada e desarmada c) enviar relatdrio trimestral as unidades.
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ACAO

Contratar plataforma omni channel,
para reduzir as linhas telefonicas
moveis

Estimular a utilizacao da plataforma
google como meio de comunicacao
interna

Analisar a real necessidade do
quantitativo de telefonia mével
existente, causa do aumento de custo
de telefonia a partir de Agosto/2024

INDICADOR 11: TELEFONIA

RESPONSAVEL

SETIC

CCOM

CSIL
SADM
DISAIN

INiclO

01/2026

01/2025

03/2025

TERMINO ETAPAS

a) realizar processo licitatdrio para a

12/2026 contratacao.

a) realizar campanhas;
12/2026 b) enviar circulares para estimular a
aderéncia.

a) realizar levantamento dos gestores
que estao com as linhas moveis;

b) analisar o uso de medidas alternativas;
¢) se a Administracao entender viavel,
reduzir o quantitativo de linhas que estao
impactando no indicador.

12/2025

Q@

PREVISAO DE

RECURSOS A

Custo da

Contratacao 2026: em andamento

Proad 4932/2025

Custo zero 2025: n3o realizada
2026: em andamento

Custo zero

(PROAD o

2500/2023) 2025: realizada


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZjE3YjI5NWYtNzk2NC00OGEyLTgyYzYtMGZhNWVmNjQ4OGMyIiwidCI6IjA2OGVjYTE1LWYzNmYtNDY5Mi04NjQyLTMxMjllYmQ2YzdhMCJ9

INDICADOR 12: VEICULOS

. . - PREVISAO DE
RESPONSAVEL INiclo TERMINO ETAPAS SECURSO: STATUS

1) Analisar os pedidos de aquisicao de
veiculos, observando a meta do PLS e

indicador de veiculos para fins de CsIL 03/2025 12/2026 levando em consideracgo o Indice de Custo zero 2025: realizada

Realizar monitoramento continuo do

Desenvolvimento Sustentavel; 2026 em andamento
2) na 32 revisao do PLS a meta é 57 )
veiculos.

cumprimento da meta anual do PLS

. o a) levantar quantitativo de veiculos no
Realizar estudo para verificar a

e - Tribunal; 2025: realizada
V|ap|l|dade FIe reduzir a fr.ota de Gl 01/2025 12/2026 b) a partir do quantitativo, realizar estudos Qe 2 2026: em andamento
veiculos existentes no Tribunal

para reduzir a frota.
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INDICADOR 13%: COMBUSTIVEL

RESPON : B PREVISAO DE
SAVEL INICIO | TERMINO ETAPAS RECURSOS STATUS

a) Analisar a frota e determinar os veiculos que podem
utilizar etanol;

b)Instituir por meio de portaria a indicagdo do uso de
etanol nos abastecimentos da frota flex, quando a

Substituir a gasolina pelo etanol CsiL 03/2025 1212026 relacao do preco etanol x preco 2025: realizada

(biocombustivel) nos veiculos da frota flex gasolina for inferior a 75%; Custo zero
¢) planejar a transicao para etanol, considerando custos,

infraestrutura e fornecedores ;

d) iniciar a logistica de abastecimento da frota, conforme

a viabilidade.

2026: em andamento

a) Analisar a frota e determinar os veiculos devem ser

trocados; Inicial

b) planejar a transicao, considerando custos, com RS 204.800,00 2025: realizada

inclusao no PAC 2026 e no orcamento do ano de 2026; o 2026: prevista
s dny (PROAD 751/2025)

¢) realizacao do processo licitatdrio, com ARP, para a

substituicao gradual.

Realizar licitacdo, para ARP, objetivando a
substituicao gradual da frota de veiculos CsIL 03/2025 12/2026
por hibrido ou 100% elétricos

a) levantamento das informacdes; 2025: realizada
DIEST 01/2025 12/2026 b) publicacao em painel especifico; Custo zero 2026: em andamento
¢) enviar trimestralmente relatério as unidades.

Divulgar mensalmente os dados de
consumo de combustivel
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INDICADOR 14: APOIO ADMINISTRATIVO

PREVISAO

ACAO RESPONSAVEL INiclO TERMINO ETAPAS DE STATUS
RECURSOS

a) confeccionar material e realizar

CCoM 01/2025 122026 campanha interna; .- Custo zero 2025: no realizada
b) incentivar durante as reunides o uso de .
2026: em andamento

meios digitais disponiveis.

Incentivar o uso de meios digitais para
comunicacao interna e externa

a) levantar boas praticas;
ccoM 01/2025 12/2026 b) repassar boas prdticas, inclusive, parao  Custo zero
pessoal do setor grafico.

Divulgar dicas e boas préticas para o
uso consciente dos servicos graficos

2025: n3o realizada
2026: prevista
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INDICADOR 15: AQUISICOES E CONTRATACO

ACAO

Priorizar as contratacoes
sustentaveis

Elaborar Termos de Referéncia em
conformidade com o Guia de
Contratagoes Sustentaveis da JT

Sensibilizar continuamente as areas
demandantes para adocao dos
critérios de sustentabilidade do

Guia de Contratagoes Sustentaveis

da)T

RESPONSAVEL INicIO TERMINO

DG a) a priorizacao de compras sustentaveis é
SADM 01/2025 12/2026 realizada em processos especificos, conforme
Politica de Contratagoes e Guia de Contratacoes.

a) nas contratagdes em geral, registrar critérios

demandantes sustentdveis nos TRs;
CLC 01/2025 12/2026 b) a CLC, sempre que necessario, dara
DISAIN conhecimento a unidade de sustentabilidade que

se manifestara a respeito.

a) Identificar as areas demandantes;

b) Realizar reunides para conscientizar sobre o
DISAIN 0172025 1212026 Curs 2k Cormimisenes Sustan Bl

¢) Realizar sensibilizagoes individuais com as

unidades que estao com processos iniciais de

contratagao.

Q@

PREVISAO DE

RECURSOS SRS

2025: realizada

s i 2026: em andamento
Custo zero 2025: realizada
2026: em andamento
2025: realizada
Custo zero 2026: em andamento
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INDICADOR 16: QUALIDADE DE VIDA

ACAO

Realizar Roda de Conversas

Realizar acoes de treinamentos de
combate ao assédio moral e sexual

Realizar campanhas de vacinacao
contra a gripe

Intensificar acoes para realizacdo de
exames periddicos

Promover profilaxia dental para o
quadro funcional e para os
dependentes

Promover treinamentos de
educacao financeira ao quadro
funcional para evitar seu
endividamento e promover sua
qualidade de vida

RESPONSAVEL

CAS

EJUD

CAS

CAS

CAS

Ejud

INicIO

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

01/2025

TERMINO

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

12/2026

ETAPAS

a) de acordo com o projeto da acdo

(PROAD 302/2021).

a) de acordo com o Plano de Capacitagao
(PROAD 5490/2024).

a) autuar processo especifico

a) acoes coordenadas pela drea da saude,
conforme calendario préprio.

a) Analisar viabilidade de oferecer servico
de profilaxia dental utilizando os
equipamentos e mao de obra do tribunal
b) Divulgar servico via CCOM

a) Contactar especialista para promover
treinamento

b) Planejar treinamento

¢) Oferecer treinamento aos interessados

Q1@

PREVISAO DE

RECURSOS SIS

2025: realizada

Custo zero 2026: prevista

Valor estimado 2025: realizada

RS 42.500,00 : :

(PROAD 12792025)  20%6:prevista
Custo zero 2025: realizada
2026: prevista
Custo zero 2025: realizada
2026: prevista
2025: realizada

Custo zero

2026: prevista

Valor estimado
RS 42.500,00
(PROAD 1279/2025)

2025: realizada
2026: prevista
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INDICADOR 17: CAPACITACAO EM SUSTENTABILID

. . . PREVISAO
RESPONSAVEL | INiCIO TERMINO ETAPAS DE STATUS
RECURSOS

a) levantamento dos cursos em EAD

disponiveis;
Solicitar aos gestores e assistentes a b) emissao de circulares pela Comissao sem custos 2025: realizada
realizacao de cursos EAD em Gestao Subcomité do PLS 01/2025 12/2026 Socioambiental; di g n
z o . iretos 2026: prevista
Sustentavel ¢) levantamento da estatistica de capacitacao.
d) comunicar gestores caso seja necessario
aumentar aderéncia aos treinamentos
Realizar acoes de capacitacao diversas
na area de Responsabilidade a) de acordo com o Plano de Capacitacao Valor estimado
Socioambiental (Gestao de residuos EJUD 012025 1212026 (PROAD 5490/2024) RS 42.500,00 2025: realizada
sélidos, Educacao socioambiental; b) Monitorar o quantitativo de participacao (PROAD 2026: prevista
inteligéncia emocional; gerenciamento Nos cursos 1279/2025)

de tempo, etc)
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INDICADOR 18: EQUIDADE E DIVERSIDAD

a . - PREVISAO DE
RESPONSAVEL INiclo TERMINO RECURSOS WS

Realizar acoes de capacitacao diversas ) 62 DE072E o @ FlEe 8t LIpasimEse Vel el 2025: realizada
na 4rea de Equidade e Diversidade EJUD 01/2025 12/2026 b) Monitorar o quantitativo de participacao nos RS 42.500,00 2026.' revista
q cursos. (PROAD 1279/2025) -P

Publicar matérias sobre:

- Dia da Mulher (08/03)

- Dia Mundial do Orgulho LGBT (28/06)

- Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia Valor estimado 2025: realizada
Realizar acoes de sensibilizacao ccoM 01/2025 12/2026 (21/09) R$1200,00 2026.' revista

- Dia Nacional do Idoso (01/10) A -P

- Dia Nacional da Consciéncia Negra (20/11)

- Dia internacional de luta pelo fim da violéncia

contra a mulher (25/11)
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INDICADOR 19: PROGRAMA JUSTICA CARBONO ZE

ACAO

Implantar sistemas de
energia solar nas demais
unidades do Regional

Substituir a frota de
veiculos por hibrido ou
100% elétricos

Substituir os aparelhos
elétricos antigos por
equipamentos com selo de
eficiéncia energética

RESPON
SAVEL

CSIL

CSIL

NMP

INicIO

01/2026

01/2026

01/2026

TERMINO

12/2026

12/2026

12/2026

PREVISAO
DE STATUS
RECURSOS

a) elaborar Plano de Projeto, tendo como anexo Projeto de Estudo de

Viabilidade Técnica e Financeira; custos das 2025: realizada

b) realizar processo licitatdrio para aquisicao e instalacao; aquisicoes 2026: em andamento
¢) instalar os painéis solares, nas demais unidades de Rondonia e Acre.

Inicial
a) Planejar a transicao, considerando custos; RS 204.800,00 2025: realizada
b) realizar processo licitatdrio, com ARP, para a substituicao gradual. (PROAD 2026: prevista
751/2025)
a) reallzz;r processo I|C|t§ator|o para aquisicao e instalacao; custos gas 2026: prevista
b) substituicoes graduais aquisicoes
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