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1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 
 

Data Horário Local Coordenadores da 
Reunião 

 
 
04/05/2026 

 
 

Início 

 
 

10h 

 
 

Término 

 
 

11h 

 
 

Reunião virtual 
- Google Meet 

Frank Luz de Freitas 
(DG)  

 
Rodrigo Araujo da 

Silva (SADM) 
 
2. OBJETIVOS DA REUNIÃO 

I. Apresentar o andamento da elaboração do Plano de Contratações Anual de 2027; 

II. Andamento do Plano de Contratações de 2026 e a necessidade de antecipação da 
execução. 

 
3. PARTICIPANTES 
 

Nome Lotação 
1 Frank Luz de Freitas Membro DG (Coordenador) 
2 Rodrigo Araujo da Silva Membro SADM (Vice-Coordenador) 
3 Raimundo José Zacarias da Costa Membro SOF 
4 Fernanda Ketlyn de Souza Bezerra Membro NLC  
5 Arthur Lucas Bastos Chaves Membro NMP 
6 Jaqueline da Silva Ramos Membro DISAIN 
7 Robert Armando Rosa Membro SETIC 
8 Raimunda Tamar Souza da Rocha Membro DIPEO 
9 Hely Calixto da Cruz Membro CSIL 

10 Analice Morais Schneider NCT/SADM 
 
4. DISCUSSÃO DA PAUTA 

1. Elaboração do Plano de Contratações Anual de 2027 

a. Foi informado que a prévia do PCA 2027 já foi elaborada e realizado o 
alinhamento estratégico junto à SEGGEST; 

b. Atualmente, se encontra na SOF para compatibilização com a proposta 
orçamentária; 

https://proad.trt14.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?faces-redirect=true&numeroProtocolo=7641&numeroAno=2023
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2. Alterações do PCA 2026 

a. Conforme reunião anterior, foi realizada a alteração do PCA para constar a 
reforma do auditório, que já se encontra em execução; 

b. Com relação à contratação do Plenário e Plenarinho - há a necessidade de 
que seja definido se a instrução das contratações será realizada ainda em 
2026, caso em que será necessária a alteração do PCA atual, ou mantida 
em 2027. 

3. Execução das contratações 

a. Considerando o final do primeiro semestre de 2026, foi sugerido que cada 
gestor realize a revisão de seu orçamento, de modo a disponibilizar 
eventuais sobras orçamentárias, considerando que processos de 
contratações com prazo de execução maior que 60 dias correm o risco de 
não serem executados dentro do exercício. 

b. Também foi sugerido que a Secretaria de Orçamento e Finanças — SOF 
avalie a possibilidade de realizar tratativas individualizadas com os gestores 
das unidades, inclusive com aqueles que não participaram da presente 
reunião do Subcomitê, a fim de identificar eventuais saldos cuja sobra já 
seja conhecida, ainda que não vinculados diretamente a novas contratações 
ou a processos de contratação em andamento, possibilitando o oportuno 
remanejamento de recursos e o aprimoramento da execução orçamentária 
no exercício de 2026. 

c. Foi apresentado o resumo atual do monitoramento da execução 
orçamentária referente ao ano de 2026, considerando as metas 
estabelecidas pelo CSJT; 

d. Foi informado que já se encontra em aberto o prazo para inclusão dos itens 
da prévia orçamentária por parte das unidades deste Tribunal.  

 
5. DELIBERAÇÕES:  
 

Ação  Unidade/Servidor Prazo 

Que cada gestor verifique seu orçamento e faça o devido 
remanejamento dos valores que não serão utilizados 

Todos os 
membros 

Imediatamente 

Definir, junto à Presidência, quando será realizada a instrução 
das contratações do pleno e plenarinho 

DG 18/05/2026 

Realizar tratativas individualizadas com os gestores das SOF Imediatamente 
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unidades, inclusive aqueles ausentes na reunião, para 
identificar saldos orçamentários com previsão de sobra e 
viabilizar, quando cabível, o remanejamento tempestivo dos 
recursos no exercício de 2026 

 
 
6. FECHAMENTO DA ATA 
 

Data da ata Assinatura do Redator 
Porto Velho, 04 de maio de 2026 Fernanda Ketlyn de Souza Bezerra 
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