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RELATÓRIO DE RESULTADOS DO COLEGIADO 

1. FINALIDADE DO COLEGIADO 
Objetivo Institucional:  O colegiado (Subcomitê Gestor Regional) tem como 
finalidade gerir o SIGEO-JT no âmbito do TRT14, atuando na governança do 
sistema que unifica o planejamento, a proposta orçamentária, a execução 
financeira e o acompanhamento orçamentário. Sua função é garantir a 
integridade dos dados fiscais e a integração entre o planejamento estratégico e 
a execução orçamentária. 

Norma de Criação: Instituído nacionalmente pelo Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 
19/2015 e regulamentado regionalmente pela Portaria GP nº 3102/2015. 
Atualmente, sua estrutura segue as diretrizes de governança da Resolução 
CSJT nº 325/2022. 

Periodicidade Prevista: Conforme a norma de regência, as reuniões devem 
ocorrer periodicamente para avaliação de necessidades de manutenção, suporte 
e evolução dos módulos do sistema. 

 

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANO ANTERIOR - 2025) 

Durante o ano de 2025, o Subcomitê Gestor Regional do SIGEO-JT não realizou 
reuniões ordinárias ou extraordinárias. 

Status: Inativo no ano de 2025. 

Justificativa: Não constam nos autos do processo PROAD 11919/2015 
convocações, memórias de reunião ou registros de encontros realizados pelos 
membros designados durante o exercício de 2025. 

3. PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANÇADOS 
Em virtude da inatividade do subcomitê no período, não foram produzidos 
resultados materiais, deliberações técnicas, planos de ação ou minutas 
normativas por parte deste colegiado no ano de 2025. O sistema operou sob 
manutenção de rotina técnica, sem intervenções ou decisões colegiadas de 
natureza estratégica ou administrativa que pudessem ser catalogadas como 
entregas do grupo. 
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