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RELATORIO DE RESULTADOS DO COLEGIADO
1. FINALIDADE DO COLEGIADO

Objetivo Institucional: O colegiado atua na governanga colaborativa do
orcamento, auxiliando na captacdo de necessidades, definicdo de prioridades
alinhadas a disponibilidade orcamentaria e acompanhamento da execucao de
projetos e contratagbes. Sua fungcdo é garantir uma distribuicdo equitativa de
recursos, especialmente os de natureza nao vinculada, entre o 1° e o 2° graus
de jurisdigao.

Norma de Criagao: Instituido originalmente para cumprir a Resolugdo CNJ n.
195/2014, teve sua estrutura atual (como Comité de Orgamento e Finangas e
Subcomités de 1° e 2° Graus) definida pela Resolugdo Administrativa n. 114, de
21 de setembro de 2023.

Periodicidade Prevista: A norma de regéncia estabelece que o Comité se
reunira duas vezes ao ano, de maneira ordinaria, sendo uma delas
preferencialmente no primeiro quadrimestre. Os Subcomités devem realizar
reunides iniciais preferencialmente no primeiro quadrimestre para discussao de
demandas e auxilio na proposta orgamentaria.

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANO ANTERIOR - 2025)

Durante o ano de 2025, foram identificadas reunides nos autos nos seguintes periodos:

16/07/2025 e 17/07/2025: Reunido para discussao da Elaboracdo da Proposta
Orgamentaria 2026 (PROAD 3008/2025).

03/11/2025: Reunido para acompanhamento da execug¢ao orcamentaria e
financeira do exercicio de 2025 (PROAD 3377/2024).

3. PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS

Abaixo, detalham-se as agdes coordenadas pelo Comité, justificadas pela necessidade
de otimizagdo de gastos e responsabilidade socioambiental:

3.1 Consolidacao da Proposta Orgcamentaria de 2026
Referéncia: Deliberado na Reunido de 16 e 17 de julho de 2025.

Contextualizagao e Justificativa: Essencial para garantir que as demandas
das unidades do Tribunal sejam refletidas no planejamento financeiro enviado ao
CSJT, assegurando recursos para o funcionamento institucional no ano



subsequente.

Descrigcao da Atuacgao: O colegiado deliberou que a Divisdo de Planejamento e
Execugédo Orgamentaria (DPEO/SOF) consolidaria a proposta final incorporando
as contribuicdbes dos dois dias de trabalho. Ficou definido que, apds o
recebimento dos limites definitivos do CSJT, seriam realizados os ajustes finais
pelo Presidente e Gestor de Governanca para o envio tempestivo da proposta.

3.2 Diretrizes para Encerramento do Exercicio de 2025
Referéncia: Deliberado na Reunido de 03 de novembro de 2025.

Contextualizacdao e Justificativa: Visa assegurar o cumprimento das regras
fiscais e orcamentarias de final de ano, evitando a perda de prazos de empenho
e garantindo a correta liquidagao de despesas.

Descrigcao da Atuacgao: O colegiado propds o cumprimento rigoroso das regras
do Ato Conjunto TST.CSJT.GP.N° 71/2025, definindo o prazo de 19/12/2025
como data final para novos empenhos ou reforgos. Os gestores foram orientados
a revisar contratos estimativos para garantir saldos suficientes e evitar glosas no
exercicio seguinte. Além disso, sugeriu-se a analise da viabilidade de instalagao
de placas fotovoltaicas em todas as unidades das varas trabalhistas de
Rondénia.
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